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MBA Executivo em Gestão da Saúde

Ensino de qualidade transformando seu futuro














  



  
    
  




  Inscreva-se agora
















































Próxima turma







		
				Início das aulas
				11.11.2022
		
		
				Carga horária
				480 horas/aula
		
		
				Duração
				24 meses
		
		
				Formato
				Quinzenal, sexta (18h às 22h) e sábado (08h às 17h)
		
		
				Investimento
				
						parcelas a partir de
R$ 1.010,51

						consultar condições especiais
				
		












  



  
    
  




  Fale Conosco
















  



  
    
  




  Whatsapp
















  



  
    
  




  Baixar o Edital

































































Ficou com dúvidas?













Deixe seus dados que entramos em contato com você. 


















	



	



















































































Apresentação
























O MBA Executivo em Gestão da Saúde IMIP / FPS tem como objetivo capacitar profissionais que atuem na gestão da saúde, tanto na área assistencial quanto administrativa, a partir do desenvolvimento de competências que habilitam para o entendimento das políticas de saúde no sistema público e privado.

 

O conteúdo oferecido aos alunos é construído com o reconhecido padrão de excelência do Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira – IMIP e da Faculdade Pernambucana de Saúde – FPS, que une a teoria social aplicada à prática. Sua metodologia é fundamentada em pilares como excelência, inovação, aprendizagem ativa e autonomia. O curso tem ainda como diferencial um corpo docente bastante qualificado com professores do IMIP, FPS, Deloitte, Fundação Getúlio Vargas (FGV) e do Instituto Insper.
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  Quero fazer este MBA































































Objetivos
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Desenvolver o debate de ideias e a troca de experiências e conhecimentos entre os participantes.
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Formar líderes visionários e especializados com habilidades técnicas e atuação crítica para analisar cenários do sistema de saúde em âmbito público e privado.
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Construir redes de relacionamentos e condições para alavancagem de projetos profissionais, acadêmicos e pessoais.
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Público-alvo













	Profissionais que atuem no segmento de saúde, tanto na área assistencial quanto administrativa, desenvolvendo atividade de gestão ou não;
	Profissionais de segmentos diversos, que desejem desenvolver atividades na área de gestão da saúde.
















































































Programa













Baseado em três importantes eixos temáticos, Gestão de Saúde, Gestão de Negócios e Transformação Digital, o programa do Curso alia a teoria à prática através de disciplinas e workshops, ao longo de oito trimestres
























	Gestão de Saúde
	Gestão de Negócios
	Transformação Digital




		
				
						Disciplinas
				

					
						
						
						1° Trimestre

						Modelagem e Análise de Dados de Saúde

						Gestão de Instituições de Saúde – Governança

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						2° Trimestre

						Gestão Estratégica

						Análise dos Sistemas de Saúde e Seu Futuro

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						3° Trimestre

						Gestão de Pessoas

						Gestão de Instituições de Saúde - Gerenciamento

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						4° Trimestre

						Gestão de Instituições de Saúde: Operações e Riscos

						Teoria e Comportamento Orgazinacional

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						5° Trimestre

						Inovação e Transformação Digital

						Controladoria e Gestão de Custos

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						6° Trimestre

						Qualidade e Produtividade na Gestão da Saúde

						Gerenciamento de Doenças

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						7° Trimestre

						Gestão de Marketing e Negociação

						Empreendorismo e Gestão de Projetos

            Oficinas Práticas de Gestão

					
	
						
						
						8° Trimestre

						Habilidade de Liderança

						Business Game

            Oficinas Práticas de Gestão

					


		

		
				
						Workshops
				

					
						
						
						1° Trimestre

						Desafio do PDI – Como Conduzir Minhas Tarefas e Projetos?

					
	
						
						
						2° Trimestre

						Imersão em Negócios Digitais

						Discussão de uma Projeção de um Sistema de Saúde para 2030

					
	
						
						
						3° Trimestre

						Plano de Contingenciamento e Gestão de Riscos

						Relacionamento com Stakeholders

					
	
						
						
						4° Trimestre

						Acreditação Hospitalar

						Impacto da Tecnologia No Futuro dos Empregos e Empresas

					
	
						
						
						5° Trimestre

						Segurança do Paciente

						Migraterritório - Como Gerenciar Conflitos?

					
	
						
						
						6° Trimestre

						Case Lean Six Sigma

						Gerenciamento de Epidemias - Case Microcefalia

					
	
						
						
						7° Trimestre

						Excelência no Atendimento - Case Disney

						O Ponto Certo - Negociação e Influência

					
	
						
						
						8° Trimestre

							Avaliação de PDI e Autoconhecimento

					


		























  



  
    
  




  Quero me inscrever







































































Corpo Docente













O Curso apresenta professores  com formações e experiências diversas, certificadas pelos seus currículos,  reconhecidos no mercado como de alta  perfomance. Atualmente, fazem parte de instituições como: Imip,  FPS, Insper, FGV e Deloitte.



























    
				
						Ana Karla Cantarelli

Mestranda em Administração e Especializada em Gestão de Pessoas. Possui experiência técnica e gerencial na área de RH, planejamento, consultoria organizacional e facilitação de aprendizagem. É palestrante e conferencista, facilitadora certificada pelo Instituto Gallup nos EUA para ministrar o Workshop baseado no best-seller: “Descubra seus Pontos Fortes” e coach Certificada pelo Internacional Coaching Institute (ICI) São Paulo. Foi Presidente da Associação Brasileira de Recursos Humanos (ABRH) Seccional Pernambuco na gestão de 2016-2020.

					
	
						Luis F. V. Joaquim

Sócio da Deloiite com mais de 10 anos de experiência na Indústria de Life Sciences and Health Care. Experiência relevante e comprovada em empresas nacionais e multinacionais, liderando projetos de transformação organizacional nos diversos segmentos da saúde. Professor no MBA de Gestão em Saúde na Fundação Dom Cabral, Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein e Faculdade de Educação em Ciências da Saúde – FECS. Graduado em Engenharia pela UniFei, possui ainda MBA e Pós-graduação em gerenciamento de projetos. Certificado PMP.

					
	
						Edson Cedraz

Sócio líder da Deloitte para a região Nordeste, com 20 anos de experiência profissional em gestão estratégica e gerenciamento de riscos. Mestre em Gestão Organizacional, com MBA em Finanças e Pós-graduação em Tecnologia da Informação. Professor em cursos de Pós graduação, com experiências nacionais e internacionais.

					



				
						Rui Belfort

Doutor em Design pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Mestre em Design pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Especializado em gestão de negócios pela Fundação Dom Cabral (FDC) e Graduado em jornalismo pela Universidade Católica de Pernambuco (Unicap). Founder na Dyramid e Pesquisador na UFPE. Trabalha há 15 anos em projetos, produtos e serviços digitais de classe mundial, lado a lado com profissionais altamente qualificados e em colaboração com empresas de ponta.

					
	
						Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa

Doutor em Neuropsiquiatria e Ciências do Comportamento pela Universidade Federal de Pernambuco, Mestre em Psicologia Clínica pela Universidade Católica de Pernambuco, Especializado em Psicologia Hospitalar pela Santa Casa de SP e Graduado em Psicologia pela Universidade Estadual da Paraíba. É docente e coordenador do Mestrado Profissional em Psicologia da Saúde da Faculdade Pernambucana de Saúde (FPS), colaborador do programa de pós graduação stricto sensu, líder do Grupo de Pesquisa em Saúde Mental e supervisor do Núcleo de Saúde Mental do Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira (IMIP). Foi membro da diretoria da Sociedade Brasileira de Psicologia Hospitalar (SBPH) nas gestões de 2007 até 2021 e da diretoria da Associação de Terapias Cognitivas de Pernambuco (ATC-PE) na gestão de 2015-2018.

					
	
						Silvio Possa

Médico pela Faculdade de Medicina de Sorocaba (Pontifícia Universidade Católica de São Paulo). Gerente Técnico do Centro de Estudos e Pesquisas Dr. João Amorim (CEJAM). Experiência na área de Saúde Coletiva, com ênfase em Gestão de Serviços de Saúde e Epidemiologia. Professor do MBA Gestão em Saúde do Insper.
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  Quero ser um Gestor da Saúde






































































Coordenação

















Fernando Augusto Figueira

Médico formado pela UFPE com residências médicas em Cirurgia Geral, pelo Hospital da Restauração, e Cirurgia Cardiovascular, pelo Instituto do Coração de Pernambuco. É chefe do Bloco Cirúrgico de Transplantes do IMIP e tem MBA em Gestão Executiva da Saúde pela INSPER/Einstein.






José Iran Costa Junior


Graduação em Medicina (UFPE); Especialista em Cancerologia Clínica (AMB-CFM), Mestrado em Medicina Interna (UFPE); Doutorado em Oncologia (INCA); Ex-diretor do Hospital de Câncer de Pernambuco; Ex-secretário de Estado da Saúde de Pernambuco. É Coordenador de Oncologia da Rede D´Or São Luiz - Regional PE.








Gisele Walczak Galilea


Doutora e mestra em Administração de Empresas pela FGV-EAESP. Atua na Coordenação do Programa de Administração de Empresas da FGV-EAESP. Possui mais de 10 anos de expediência profissional corporativa, executando atividades voltadas à Gestão e Planejamento Financeiro/Contábil. Atua como professora de Contabilidade e Finanças da FGV e do Insper.






































































Processo Seletivo
























				
            01

						Inscrições do MBA

Até 14/10/2022

					
	
						02

						Análise do Currículo/Entrevista

12 a 23/09/2022

					
	
						03

						Resultado do Processo Seletivo

29/09/2022

					
	
						04

						Recurso do Processo Seletivo

29 e 30/09/2022

					
	
					  05

						Resultado Final do Processo Seletivo e Matrícula

03/10 a 18/10/2022

					
	
						06

						Início das Atividades do MBA

11/11/2022

					
































  



  
    
  




  Inscreva-se









  



  
    
  




  Consulte o Edital





































































Saiba mais













Para saber sobre o investimento necessário para a realização do MBA e outras informações, preencha o formulário com suas dúvidas. Nossa equipe terá o maior prazer em responder.
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